
5 livres incontournables 
sur l’apprentissage et la formation

❏ NeuroLearning - Nadia Medjad, Philippe Gil, Philippe Lacroix
Plongez au cœur des mécanismes du cerveau pour optimiser vos approches 
pédagogiques. Ce livre explore comment le neuro learning peut révolutionner la 
formation, en s'appuyant sur les neurosciences pour concevoir des expériences 
d'apprentissage efficaces et engageantes.

❏ La Boîte à outils des formateurs - Frédérique Cuisiniez, Isabelle Cauden, 
Fabienne Bouchut, Jonathan Tronchet
Un guide pratique pour tous les formateurs ! Fabienne Bouchut propose des 
outils, techniques et astuces éprouvés pour préparer, animer et évaluer vos 
sessions de formation. Idéal pour ceux qui recherchent des solutions concrètes 
et faciles à mettre en œuvre.

❏ L’IA pour la formation - Lucie Dhorne
L'intelligence artificielle transforme le monde de la formation. Lucie Dhorne 
explique comment intégrer ces nouvelles technologies dans vos pratiques 
pédagogiques, tout en analysant leurs implications éthiques et pédagogiques. 
Un ouvrage incontournable pour anticiper les évolutions du secteur.

❏ Créer des expériences de formation engageantes - Anne-Marie 
Cuinier
Anne-Marie Cuinier vous guide dans l'élaboration de stratégies marketing 
adaptées au secteur de la formation. Apprenez à promouvoir vos programmes, à 
attirer les apprenants et à valoriser vos compétences formatives dans un marché 
en constante évolution.

❏ Activer ses neurones - Steve Masson
Ce livre accessible et captivant vous invite à découvrir comment le cerveau 
apprend et s'adapte. Steve Masson partage des clés essentielles pour mobiliser 
pleinement les capacités cognitives des apprenants, en s'appuyant sur les 
dernières recherches en neurosciences.


